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Strategia dzialan interwencyjnych

w Szkole Podstawowej im. St. Moniuszki w todzi

Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 1982
r. Nr 35, poz. 228 z p6zn. zmianami — tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109) oraz
przepisy wykonawcze w zwigzku z tg ustawa.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230 z pézn. zmianami).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
198).

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. Nr 30, poz. 179 z pdzn. zmianami).
Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta gtéwnego Policji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie form
i metod dziatan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci
nieletnich.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn.
Zmianami).

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegbtowych form dziatalnosci wsrdéd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U.
z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Strategia dziatan wychowawczych, zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec ucznidw
zagrozonych uzaleznieniem obejmuje wszelkie dziatania wychowawcze, profilaktyczne, edukacje pro
zdrowotng i jest realizowana przez wszystkich pracownikow szkoty.

Podmiotem dziatan w ramach strategii sg uczniowie.

Strategia dziatan wychowawczych i zapobiegawczych

|. Dyrektor szkoly:

1. Realizuje zadania wynikajgce ze Statutu Szkoty.

2. Monitoruje i odpowiada za realizacje strategii dziatan wychowawczych,
zapobiegawczych i interwencyjnych.

3. Na biezaco informowany jest przez wychowawcdw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty o podejmowanych przez nich dziataniach wynikajgcych z realizaciji strategii.

4. Podejmuje stosowne decyzje tak, aby kazda interwencja byta przeprowadzona
z zachowaniem wszelkich praw zaréwno ucznidw, jak i ich rodzicow.

Il. Nauczyciele, wychowawcy klas i pedagog szkolny:

1. Realizujg zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczym, Szkolnym Programie
Profilaktyki oraz w Planach Pracy Wychowawcy Klasowego.

2. Systematycznie prowadzg edukacje prozdrowotng, promocje zdrowia psychicznego i
zdrowego stylu zycia wsrod ucznidw na godzinach do dyspozycji wychowawcy, na
zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan.
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Realizujg zagadnienia dotyczgce zapobieganiu narkomanii w ramach przedmiotéw,
ktérych podstawy programowe uwzgledniajg te zagadnienia oraz $ciezek: edukacji
prozdrowotnej i wychowania do zycia w rodzinie.

Uczestniczg w WDN oraz kursach, szkoleniach, konferencjach z zakresu profilaktyki
uzaleznien i innych problemoéw miodziezy oraz sposobdw podejmowania wczesnej
interwencji w sytuacji zagrozenia uzaleznieniem.

Wykorzystujg zdobytg wiedze w pracy z miodziezg i ich rodzicami informujgc o
szkodliwosci $rodkéw i substanciji, ktérych uzywanie fgczy sie z zagrozeniem
bezpieczenstwa oraz moze doprowadzi¢ do uzaleznienia.

Wychowawcy klas organizujg szkolenia z rodzicami ucznibw o charakterze
profilaktycznym, zapraszajg specjalistow z zakresu tej tematyki.

Wychowawcy klas dokonujg diagnozy sytuacji wychowawczej, przejawow zachowan
ryzykownych uczniéw swojej klasy, sytuacji zyciowej rodzin dysfunkcyjnych.
Wychowawcy klas i pedagog szkolny wspotpracujg z psychologiem z poradni PPP,
szkolng pielegniarkg w zakresie realizowania zagadnien profilaktycznych,
wychowawczych i edukacji prozdrowotnej.

lll. Pielegniarka szkolna podczas pobytu na terenie szkoly:

1.

Udziela pierwszej pomocy przed medycznej na terenie szkoty uczniowi, ktéry wymaga
takiej interwencji; okresla stan, w jakim on sie znajduje.
Wzywa pogotowie ratunkowe, jesli wymaga tego stan zdrowia ucznia.

Powiadamia dyrektora szkoty o kazdej interwencji w sytuacji, gdy stwierdzi, ze uczen
jest pod wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych lub stat sie ofiarg pobicia.
Wspdtpracuje z pedagogiem i psychologiem w sytuacjach kryzysowych,
wymagajgcych udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub
podejrzewa, ze uczeh a problemy zdrowotne spowodowane zaniedbaniem stanu
zdrowia lub ztym odzywianiem.

IV. Pracownicy obstugi szkoty:

Informujg dyrektora szkoty lub wychowawce lub nauczyciela o kazdej zaobserwowanej
sytuacji kryzysowej, wymagajgcej interwencji pracownika szkoty.



Strategia dziatar interwencyjnych

Lp. [Sytuacja Dziatania interwencyjne pracownikéw szkoty
kryzysowa

1. | Nauczyciel e Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje
uzyskat wychowawcy klasy lub dyrektorowi.

informacje, iz
uczen uzywa
alkoholu lub
innych srodkéw w
celu
wprowadzenia sie
w stan odurzenia
lub przejawia inne
zachowania
Swiadczace o
demoralizacji

Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.
Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych
opiekunoéw) i przekazuje im uzyskang informacje,
przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz uczniem, w
ich obecnosci; w przypadku potwierdzenia informacji
zobowigzuje wucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow zas$ do szczegdlnego nadzoru
nad dzieckiem.

W toku interwencji profilaktycznej wychowawca moze
zaproponowa rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie
terapeutycznym.

Jezeli rodzice odmawiajg wspodtpracy lub nie stawiaja
sie do szkoty, a nadal z wiarygodnych Zrodet naptywaja
informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej
sytuacji Sad Rodzinny i Nieletnich Ilub Policje
(specjaliste ds. nieletnich).

Podobnie, w sytuacji gdy szkota wykorzystata dostepne
jej srodki oddziatywan wychowawczych (rozmowa z
rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatéw, dyrektor szkoty pisemnie
powiadamia Sad Rodzinny i Nieletnich lub Policje;
dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytucji).

Nauczyciel
podejrzewa, Ze na
terenie szkoty
znajduje sie uczen
bedacy pod
wptywem
alkoholu lub
narkotykow

Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach
wychowawce klasy lub pedagoga.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze
wzgledu na jego bezpieczenstwo nie pozostawia go
samego, stwarza warunki, w ktérych nie bedzie
zagrozone jego zdrowie i zycie.

Wychowawca zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoly oraz rodzicow (prawnych opiekunéw), ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze
szkoty.

Jezeli rodzice (prawni opiekunowie) odmowig
odebrania dziecka ze szkoty, o pozostaniu ucznia w
szkole lub przewiezieniu go do placéwki stuzby zdrowia
albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszowi
Policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu




zdrowia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Dyrektor szkoly powiadamia najblizsza jednostke
Policji, gdy rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
bedacego pod wptywem alkoholu lub $rodkéow
odurzajgcych odmawiajg przyjscia do szkoty, a on jest
agresywny, badZ swoim zachowaniem daje powdd do
zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.

W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci Policja
ma prawo przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien
lub do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych
- na czas niezbedny do wytrzeZwienia (maksymalnie do
24 godzin), o fakcie umieszczenia ucznia zawiadamia sie
rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz Sad Rodzinny i
Nieletnich.

Jezeli powtarzajg sie przypadki, ze uczen pod wptywem
alkoholu lub $rodkéw odurzajacych znajduje sie na
terenie szkoty, dyrektor ma obowigzek powiadomienia
o tym fakcie Policji (specjalisty ds. nieletnich).

Nauczyciel
znajduje na
terenie szkoty
substancje
przypominajaca
narkotyk

nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza
substancje przed dostepem do niej os6b niepowotanych
oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
Policji, probuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja
nalezy

Nauczyciel powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty wzywa Policje.

Po przyjezdzie Policji dyrektor szkoty niezwtlocznie
przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace zdarzenia.

Nauczyciel
podejrzewa, ze
uczen posiada
przy sobie
substancje
przypominajaca
narkotyk

Nauczyciel w obecnos$ci innej osoby (wychowawca,
pedagog, psycholog, dyrektor) ma prawo zada¢, aby
uczen przekazal mu te substancje, pokazat zawarto$¢
torby szkolnej oraz kieszeni (we wtlasnej odziezy),
ewentualnie innych przedmiotéw budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang
substancja.

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonac
czynnoSci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest
to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla Policji.

Nauczyciel o swoich spostrzezeniach powiadamia
niezwtocznie  dyrektora szkoty oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) wucznia i wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa.

W przypadku, gdy uczen - pomimo wezwania -
odmawia przekazania substancji i pokazania zawartosci
teczki, dyrektor szkoty wzywa Policje, ktéra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do ucznia




oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja do
ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel
lub dyrektor po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja
dyrektorowi a dyrektor do jednostki Policji.

Wczesniej prébuje sam ustali¢, w jaki sposéb i od kogo
uczen nabyt te substancje.

Nauczyciel dokumentuje cate zdarzenie, sporzadzajac
doktadng notatke 2z ustalen wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

Nauczyciel
stwierdzil, ze
uczen popetnit
czyn przestepczy

Nauczyciel niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty.
Ustala okolicznos$ci czynu i ewentualnych $wiadkéw
zdarzenia.

Przekazuje sprawce (jesli przebywa na terenie szkoty)
dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod
opieke.

Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba
powiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia-
sprawcy.

Niezwlocznie powiadamia Policje w przypadku, gdy
sprawa jest powazna np.: rozb6j. Wzywa Pogotowie,
jesli doszto do uszkodzenie ciata.

Zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub
przedmioty pochodzace z przestepstwa ( jesli jest to
mozliwe) i przekazuje je Policji.

W przypadku, gdy doszto do kradziezy, dyrektor sktada
pisemne zawiadomienie na posterunku Policji.

Nauczyciel
stwierdzil, ze
uczen stat sie
ofiara czynu
przestepczego

Nauczyciel udziela pierwszej pomocy przed medycznej
lub zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie lekarza,
w przypadku, gdy ofiara doznata obrazen.

Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty.
Powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.
Dyrektor wzywa Policje, w przypadku kiedy istnieje
konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia S$ladéw
przestepstwa, a jesli nie

Powiadamia Policje o zdarzeniu w formie pisemne;j.
Ustala okoliczno$ci i ewentualnych $wiadkéw
zdarzenia.

Nauczyciel
znajduje na
terenie szkoty
substancje lub
przedmioty, ktore

Nauczyciel = zapewnia  bezpieczenstwo  osobom
przebywajacym na terenie szkoty.

Naktonienie ucznia do oddania niebezpiecznego
przedmiotu, (jezeli uczen odmawia oddania
przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowac, ze
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ocenia jako
niebezpieczne
(np. bron,
materiaty
wybuchowe,
nieznane
substancje)

ma taki obowigzek, w przypadku dalszej odmowy,
uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego;

W przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu
moze stanowi¢ zagrozenie dla zycia lub zdrowia,
nauczyciel niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty.
Nauczyciel uniemozliwia dostep osobom postronnym
do tych rzeczy.

Dyrektor szkoty natychmiast wzywa Policje.

Postepowanie w
sytuacji
agresywnego
zachowania
pracownika
szkoty wobec
ucznia.
(wyzwiska,
szarpanie,
uderzenia,
zniszczenie lub
zabranie mienia

Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzica,
dyrektor lub wicedyrektor szkoty przeprowadza
niezwtocznie postepowanie wyjasniajgce ze stronami
konfliktu.

W przypadku potwierdzenia sie zarzutéw - podjecie
przez dyrektora szkoty postepowania dyscyplinarnego
wobec pracownika - powiadomienie odpowiednich
organdéw.

ucznia -z

wyjatkiem

przedmiotéw

niedozwolonych).

Procedury Zdecydowane i stanowcze rozdzielenie stron
postepowania w konfrontacji przez nauczyciela.

sytuacjach Wezwanie wychowawcy, ktéry ocenia zagrozenie i
zachowania podejmuje decyzje o interwencji:

agresywnego ze
strony uczniéw.

- powiadamia pedagoga, wicedyrektora lub dyrektora
w zalezno$ci od oceny sytuacji,

- powiadamia rodzicéw obu stron

Wychowawca lub pedagog podejmuje probe mediacji
miedzy stronami konfliktu .

Wychowawca obniza oceny zzachowania.

W przypadku czestych zachowan agresywnych u
ucznidow dyrektor szkoty sktada pisemne
zawiadomienie na Policji.




10. [Postepowanie w e Upomnienie stowne nauczyciela.
przypadku e Prdba uspokojenia sytuacji w klasie.
zachowania e Powiadomienie wychowawcy klasy (nagana
uniemozliwiajgce wychowawcy).
go prowadzenie « W kazdym przypadku, powiadomienie pedagoga,
lekeji (wul.garne wicedyrektora lub dyrektora, rodzicow/prawnych
zachowania w opiekunéw, ew. kuratora sagdowego
stosunku do e K k je: dne ze statutem szkotly :nagana
réwiesnikéw, d onsexwencje: zg0 Oty magana
el yr.ekto.ra, obnizenie oceny z zachowania, przeniesienie
nf uczyciela, do innej klasy
fp?;:?ei; ;ZOH;ZKY' e W przypadku nasilajacej sie sytuacji i nieskutecznosci
brak reakcji na oddzia%ywania.na ucz_nig jego rodzicc')_w/ opiekunow
polecenia prawnych zawiadomienie Sagdu Rodzinnego
nauczyciela).
11. |Postepowanie w e Interwencja Swiadka zdarzenia - powstrzymanie
sytuacji sprawcéw.
stwierdzenia o W przypadku braku mozliwo$ci ustalenia
dewastacji mienia sprawcy/sprawcéw, rozmowa z wszystkimi osobami
szkolnego i cudzej mogacymi sie znajdowaé w miejscu zdarzenia, podjecie
wiasnosci. czynno$ci majacych na celu ustalenie
sprawcy/sprawcow.
e Wezwanie rodzicow.
e W przypadku duzej szkody obligatoryjne wezwanie
policji
e Wszczecie procedur prawnych majgcych na celu
wyciggniecie konsekwencji materialnych wobec
rodzicow sprawcow lub odpracowanie szkody.
e Obnizenie oceny zachowania.
12. | Postepowanie w o Zgtoszenie faktu wychowawcy klasy.

przypadku
stwierdzenia
palenia tytoniu
przez ucznia.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem
powiadamia o fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw
ucznia oraz dyrekcje.

Rozmowa dyscyplinujaca i profilaktyczna -
powiadomienie ucznia w obecnosci rodzicow o
konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez
osoby niepetnoletnie.

Uczen przygotowuje gazetke szkolna na temat
szkodliwo$ci palenia oraz moze by¢ zobowigzany do
wykonania innej pracy spotecznej na rzecz szkoty




13.

Postepowanie w
sytuacji wagaréw
ucznia.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci
ucznia (trzy dni), telefoniczne powiadomienie
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o wagarach.
Wystanie pisemnego upomnienia-zawiadomienia do
rodzicow/prawnych opiekunéw o absencji ucznia (po
dwdch tygodniach nieobecnosci) i nie realizowaniu
przez niego obowigzku szkolnego.

W przypadku dalszego braku reakcji prawnych
opiekunéw/rodzicéw ucznia wszczecie postepowania
administracyjnego i administracyjna egzekucja
realizacji obowigzku szkolnego lub nauki,
powiadomienie Sagdu Rodzinnego.

14.

Postepowanie w
przypadku
podejrzenia o
naduzywanie
medidéw
elektronicznych

Rozmowa wychowawcy/pedagoga z
rodzicami/opiekunami ucznia.

Zaproponowanie zdiagnozowania problemu przez
specjaliste /psychologa.

Stosowanie sie do zalecen specjalisty zgodnie z opinia.

15.

Postepowanie w
przypadku, gdy po
dziecko zgtasza

Zwrocenie sie nauczyciela do rodzica/opiekuna
prawnego z pro$ba o wskazanie innej osoby mogacej
odebrac¢ dziecko ze szkoty.

si¢ osoba pod Skontaktowanie sie z tg osobg i wydanie jej dziecka, gdy
wplywem sie po nie zgtosi na podstawie pisemnego upowaznienia
alkoholu rodzica/opiekuna prawnego
W przypadku braku wskazanej osoby, nauczyciel
zawiadamia dyrektora szkoty oraz Policje
Nauczyciel wraz z Policjg odwozi dziecko do Pogotowia
Opiekunczego
16. |Procedury Wychowawca oddziatu powiadamia telefonicznie,
powiadamiania osobiscie lub pisemnie rodzicéw lub prawnych
rodzicéw lub opiekunéw o trudnych sytuacjach wychowawczych,
prawnych korzystaja z danych osobowych zapisanych w dzienniku
opiekunéw ucznia lekcyjnym.
o trudnych Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa z
sytuacjach powiadomienia rodzicéw w dzienniku lekcyjnym
wychowawczych. oddziatu w rubryce "Kontakty wychowawcy z

rodzicami”.

W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy nalezy
zachowa¢ obowigzujaca w szkole droge stuzbowa
(wychowawca, pedagog, wicedyrektor, dyrektor).

W sytuacji zgtoszenia przez rodzicéw lub prawnych
opiekunéw zmiany miejsca pobytu na okres dtuzszy niz
jeden tydzien, wychowawca zobowigzany jest spisac z
rodzicami o$wiadczenie o zmianie miejsca ich pobytu
wraz z telefonem i adresem kontaktowym.
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W przypadku braku informacji od rodzicéw o zmianie
miejsca ich pobytu, opieka nad dzieckiem w szczegélnie
trudnych sytuacjach wychowawczych zostanie
przekazana odpowiednim instytucjom.

17.

Wystapienie
przypadku
pedofilii w szkole

w pierwszym kroku po stwierdzeniu zagrozenia nalezy
powiadomi¢ dyrektora oraz pedagoga/psychologa
szkolnego

w przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu sie
0s6b obcych, zaczepiajacych ucznidéw, nalezy
bezzwtocznie powiadomié najblizszg placoéwke Policji

nastepnie dyrektor szkoty winien przekazac
pracownikom szkoty informacje o stwierdzonym
zagrozeniu

wychowawcy klas oraz pedagogowie szkolni winni
podjac dziatania profilaktyczne wsréd uczniow w celu
wskazania potencjalnego zagrozenia oraz wskazania
mozliwych form przekazania informacji o osobach,
ktére mogg stwarzac zagrozenie

w przypadku stwierdzenia, Ze uczen byt molestowany,
bezzwtocznie powinni zosta¢ powiadomieni
rodzice/prawni opiekunowie ucznia oraz policja w celu
przeprowadzenia czynnosci sprawdzajacych, ktore
umozliwig ustalenie sprawcy molestowania

wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny
przeprowadza indywidualng rozmowe z uczniem (w
obecnosci rodzicéw ustala przyczyny i okolicznosci
zdarzenia)

wychowaweca lub pedagog/psycholog szkolny winien
przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia

dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami/prawnymi
opiekunami ustali dziatania z udziatem psychologa
dzieciecego lub pedagoga w celu zapewnienia opieki na
uczennicg/uczniem
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18.

Rozpowszechnian
ie w szkole
pornografii przez
ucznia.

W przypadku powziecia przez nauczyciela/rodzica lub
inng osobe informacji o rozpowszechnianiu przez
ucznia pornografii w Internecie, w szkole nalezy
bezzwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz
administratora sieci o zaistniatym zdarzeniu

W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o
osobach, ktoére pokazywaty materiaty pornograficzne,
konieczne jest zapewnienie anonimowos$ci w celu
unikniecia ewentualnych konsekwencji, ktére moga by¢
zwigzane z przemoca skierowang wobec tego ucznia
przez sprawcow zdarzenia.

Dyrektor szkoty winien przekaza¢ informacje o
stwierdzonym zagrozeniu pracownikom szkoty.

Wychowawca klasy i pedagog szkolny winien podja¢
dziatania profilaktyczne wsréd uczniow w celu
wskazania zagrozen, jakie niesie za sobg upublicznianie
materialéw o charakterze pornograficznym oraz
wskazania mozliwych konsekwencji tego typu dziatan

Dyrektor winien wezwac¢ do szkoty rodzicow/prawnych
opiekunéw ucznia, ktéry rozpowszechniat materiaty
pornograficzne

Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny winien
przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

19.

Wystgpienie
niepokojacych
zachowan
seksualnych w
szkole.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty pracownik
powinien powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub
pedagoga/psychologa szkolnego o przypadkach
niepokojacych zachowan seksualnych uczniow w
szkole, a jezeli jest ich Swiadkiem, Zgda od ucznia
zaprzestania czynnosci i podejmuje z nim rozmowe
wychowawcza.

W przypadku, gdy uczen przekazuje nauczycielowi
informacje o niepokojacych zrachowaniach
seksualnych, konieczne jest zapewnienie anonimowosci
w celu unikniecia ewentualnych konsekwencji, ktére
moga by¢ zwigzane z przemoca skierowang wobec tego
ucznia przez ucznidow, ktorzy brali czynny udziat w tego
typu zrachowaniach
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Wychowawca lub pedagog/ psycholog szkolny
przeprowadza rozmowe z uczniem oraz informuje o
zaistniatym zdarzeniu rodzicow ucznia.

Jezeli przeprowadzenie rozmowy z uczniem nie jest
wystarczajgce dla zmiany jego zachowan, wychowawca,
pedagog lub psycholog szkolny przekazuje rodzicom
informacje o zachowaniu ich dziecka, zobowigzujac ich
jednoczesnie do szczegdlnego nadzoru nad nim

Wychowawca moze wezwac rodzicéw/opiekunéw
prawnych ucznia do szkoty i przeprowadzi¢ rozmowe z
uczniem w ich obecno$ci oraz ustali¢ z nimi dalsze
wspdlne postepowanie z dzieckiem.

W sytuacji kiedy rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie
reaguja na wezwanie do pojawienia sie w szkole, gdy
szkota wykorzysta dostepne jej metody oddziatywan
wychowawczych i nie przynosza one spodziewanych
efektéw, a zachowanie ucznia wskazuje na znaczny
stopien demoralizacji (np. uprawianie nierzadu),
dyrektor szkoly pisemnie powiadamia o zaistniatej
sytuacji Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich
lub Policje - Wydziat ds. Nieletnich.

Gdy zachowanie ucznia moze $wiadczy¢ o popetnieniu
przez niego przestepstwa (np. gwattu),
pedagog/psycholog szkolny w porozumieniu z
dyrektorem szkoty po uprzednim powiadomieniu o
zajSciu rodzicéw/opiekundw ucznia, zawiadamia
najblizsza jednostke Policji, ktéra dalej postepuje
zgodnie ze swoimi procedurami. Pedagog cate zdarzenie
dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke.
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20.

Sytuacja wypadku
ucznia w szkole

13

1. Udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej
poszkodowanemu

Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku
ucznia niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w szczego6lnosci sprowadzajac fachowa pomoc
medyczng, a w miare mozliwosci udzielajac
poszkodowanemu pierwszej pomocy. Udzielenie
pierwszej pomocy w wypadkach jest prawnym
obowigzkiem kazdego pracownika szkoty.

Jej nieudzielenie, szczegdlnie w odniesieniu do osoby
odpowiedzialnej za bezpieczenstwo ucznia, skutkuje
sankcjg karna.

W sytuacji wypadku ucznia, nauczyciel przerywa lekcje,
wyprowadzajac uczniow z miejsca zagrozenia, jezeli
miejsce, w ktérym sa lub beda prowadzone zajecia moze
stwarzac zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow.
Pracownik zobowigzany jest do niezwtocznego
powiadomienia dyrektora szkoty o sytuaciji.

2. Obowiazek powiadamiania i zabezpieczenia miejsca
zdarzenia

kazdym wypadku zawiadamia sie niezwtocznie:
rodzicéw (opiekunéw) poszkodowanego, pracownika
szkoty odpowiedzialnego za bezpieczenstwo i higiene
pracy, spotecznego inspektora pracy, organ prowadzacy
szkote lub placowke oraz rade rodzicéw.

wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym
zawiadamia sie niezwtocznie prokuratora i kuratora
o$wiaty. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku
zatrucia, zawiadamia sie niezwtocznie panstwowego
inspektora sanitarnego. Zawiadomien dokonuje
dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik
szkoty. Fakt ten powiadamiajgcy dokumentuje wpisem
w dzienniku zaje¢ podajac date i godzine
powiadomienia rodzicow / opiekunéw prawnych
ucznia o wypadku.

Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen -
np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie,
lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, powiadamiajacy o
zdarzeniu ustala z nim: potrzebe wezwania pogotowia
ratunkowego lub potrzebe wcze$niejszego przyjscia
rodzica i godzine odbioru dziecka ze szkoty w dniu
zdarzenia. Informacje o powyzszych ustaleniach
powiadamiajacy zamieszcza rowniez w dzienniku zajec.
W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne
obrazenia, urazy, niepokojace objawy) dyrektor lub
upowazniona osoba wzywa pogotowie ratunkowe. W
przypadku stwierdzenia przez lekarza potrzeby pobytu
ucznia w szpitalu,

13




14

nalezy zapewni¢ uczniowi opieke w drodze do szpitala.
Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscia
techniczng pomieszczenia lub urzadzen, miejsce
wypadku pozostawia sie nienaruszone. Dyrektor
zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin lub
wykonania szkicu przez zesp6t powypadkowy.

Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wyjScia, imprezy
organizowanej poza terenem szkoty, wszystkie
stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik
wycieczki i odpowiada za nie. Do czasu rozpoczecia
pracy przez zespo6t powypadkowy dyrektor zabezpiecza
miejsce wypadku w sposdb wykluczajacy dopuszczenie
0s6b niepowotanych.

Jezeli czynnoSci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca
wypadku nie moze wykona¢ dyrektor, wykonuje je
upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

3. Zespol powypadkowy

Dyrektor szkoty powotuje zesp6t powypadkowy. W jego
sktad wchodzi z zasady pracownik odpowiedzialny za
stuzby bezpieczenstwo i higiene pracy. Jezeli w sktadzie
zespotu nie moze uczestniczy¢ pracownik stuzby BHP,
w skiad zespotu wchodzi dyrektor szkoty. W sktadzie
zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu
prowadzgcego, kuratora o$wiaty lub rady rodzicow.
Przewodniczacym zespotu jest pracownik
odpowiedzialny za BHP w szkole, a jezeli nie ma go w
sktadzie zespotu - przewodniczacego zespotu sposrod
pracownikoéw szkoly wyznacza dyrektor.

4. Postepowanie powypadkowe

Zespot powypadkowy:

przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza
dokumentacje powypadkowa

rozmawia z uczniem (w obecnosci rodzica lub
wychowawcy/pedagoga/psychologa szkolnego) i
sporzadza notatke z rozmowy

rozmawia ze $wiadkami wypadku i sporzadza protokoty
przestuchania; jezeli Swiadkami sg uczniowie -
przestuchanie odbywa sie w obecnos$ci wychowawcy
lub pedagoga/psychologa szkolnego

uzyskuje pisemne o$wiadczenie nauczyciela, pod opieka
ktdérego uczen przebywat w czasie, gdy zdarzyt sie wypadek
w postaci wypetnionego druku zgtoszenia wypadku
sporzadza protokoét powypadkowy nie pézniej niz w
ciggu 14 dni od daty uzyskania zawiadomienia o
wypadku - protokét powypadkowy podpisuja
cztonkowie zespotu oraz dyrektor szkoty.
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Przekroczenie 14 dniowego terminu moze nastgpi¢ w
przypadku, gdy wystapig uzasadnione przeszkody lub
trudnosci uniemozliwiajgce sporzadzenie protokotu w
wyznaczonym terminie.

W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko
przewodniczgcego zespotu.

Cztonek zespotu, ktéry nie zgadza sie ze stanowiskiem
przewodniczgcego, moze ztozy¢ zdanie odrebne, ktore
odnotowuje sie w protokole powypadkowym.
Protoko6t powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu
oraz dyrektor szkoty.

Jezeli do tresci protokotu powypadkowego nie zostaty
zgloszone zastrzezenia przez rodzicdw ucznia
poszkodowanego postepowanie powypadkowe uznaje
sie za zakonczone.

Protoko6t powypadkowy sporzadza sie w trzech
egzemplarzach dla: poszkodowanego, szkoty, ktéra
przechowuje go w dokumentacji powypadkowej
wypadku ucznia oraz dla organu prowadzacego lub
kuratora o$wiaty (na zagdanie).

Z trescig protokotu powypadkowego i innymi
materialami postepowania powypadkowego zaznajamia
sie: poszkodowanego pelnoletniego i rodzicow
(opiekunéw) poszkodowanego matoletniego

5. Skladanie zastrzezen do protokotu powypadkowego

W ciggu 7 dni od dnia doreczenia protokotu
powypadkowego osoby, ktérym doreczono protokét,
moga ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (sg o
tym informowani przy odbieraniu protokotu).
Zastrzezenia sktada sie przewodniczacemu zespotu:
ustnie i lub na piSmie. Decyzje o uwzglednieniu
zastrzezen podejmuje przewodniczacy zespotu.
Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczego6lnoSci:
niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych
niezbednych dla ustalenia stanu faktycznego,
sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym
materiatem dowodowym.

W przypadku nie uwzglednienia zastrzezen przez
pzrewodiczacego zespotu zastrzezenia rozpatruje organ
prowadzacy szkote.

Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkote
moze: zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie
ustalen protokotu lub przeprowadzenie okreslonych
czynnos$ci dowodowych, powota¢ nowy zespot celem
ponownego przeprowadzenia postepowania
powypadkowego.
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